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BOSSA TİCARET VE SANAYİ İŞLETMELERİ T.A.Ş. 

YÖNETİM KURULU BAŞKANLIĞI’NDAN 

OLAĞAN GENEL KURUL TOPLANTISINA ÇAĞRI 

 

 

Şirketimizin 2022 Yılı Ortaklar Olağan Genel Kurulu 30 Mart 2023 Perşembe günü saat 14:00’de Şirket 

merkezi olan Hacı Sabancı Organize Sanayi Bölgesi AcıdereOSB Mah. Celal Bayar Bulvarı No:3 Sarıçam-

Adana adresinde aşağıdaki gündemde yazılı hususları görüşmek üzere toplanacaktır. 

 

Payları Merkezi Kayıt Kuruluşu nezdinde kayden izlenmekte olup genel kurul toplantılarına katılma hakkı 

bulunan pay sahiplerimiz, yukarıda belirtilen adreste toplanacak olan genel kurula şahsen veya temsilcileri 

aracılığı ile katılabilir veya dilerlerse güvenli elektronik imzalarını kullanarak Merkezi Kayıt Kuruluşu 

tarafından sağlanan Elektronik Genel Kurul sistemi üzerinden de genel kurula elektronik ortamda şahsen veya 

temsilcileri aracılığı ile katılabilirler.  

 

Pay sahipleri, temsilcilerini; Elektronik  Genel Kurul Sistemini kullanarak yetkilendirebilecekleri  gibi, Sermaye 

Piyasası Kurulu II-30.1 sayılı Tebliği hükümleri çerçevesinde aşağıda örneği bulunan vekâletname formunu 

veya Şirket merkezimiz ile Şirket’imizin http://www.bossa.com.tr internet adresinden temin edebilecekleri 

vekâletname formunu doldurup imzalarını notere onaylatarak veya noterce onaylı imza sirkülerlerini kendi 

imzalarını taşıyan vekâletname formuna ekleyerek de toplantıda kendilerini temsil ettirebilirler. 

 

Fiziken yapılacak Genel Kurul Toplantısına;  

 Gerçek kişi pay sahipleri kimliklerini,  

 Tüzel kişi pay sahipleri, tüzel kişiyi temsil ve ilzama yetkili olan kişilerin kimlikleri ile beraber yetki 

belgelerini, 

 Gerçek ve tüzel kişilerin temsilcileri kimlik belgeleri ile temsil belgelerini, 

 Elektronik Genel Kurul Sisteminden yetkilendirilen temsilciler ise kimliklerini ibraz ederek hazır bulunanlar 

listesini imzalamak suretiyle katılabilirler. 

 

Elektronik Genel Kurul Sistemi üzerinden elektronik ortamda genel kurula katılacak pay sahiplerimiz katılım, 

temsilci tayini, öneride bulunma, görüş açıklama ve oy kullanmaya ilişkin usul ve esasları hakkında Merkezi 

Kayıt Kuruluşunun internet adresi olan http://www.mkk.com.tr  bağlantısından bilgi alabilirler. 

 

Toplantıya elektronik ortamda katılmak isteyen pay sahiplerinin veya temsilcilerinin 28 Ağustos 2012 tarih ve 

28395 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan “Anonim Şirketlerde Elektronik Ortamda Yapılacak Genel Kurullara 

İlişkin Yönetmelik”, 29 Ağustos 2012 tarih ve 28396 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan “Anonim Şirketlerin 

Genel Kurullarında Uygulanacak Elektronik Genel Kurul Sistemi Hakkında Tebliğ” hükümlerine uygun olarak 

yükümlülüklerini yerine getirmeleri gerekmektedir. 

 

Şirketimizin 2022 yılı Finansal Tabloları, Yönetim Kurulu Faaliyet Raporu, Bağımsız Denetim Raporu ve Genel 

Kurul Bilgilendirme dokümanı toplantı tarihinden en az üç hafta önce Merkezi Kayıt Kuruluşunun internet 

sitesinde Elektronik Genel Kurul Sistemi sayfasında, Şirket’imizin internet adresi olan http://www.bossa.com.tr 

bağlantısında “Yatırımcı İlişkileri” sayfasından erişilebilir olacağı gibi Şirket’imizin yukarıda adresi yazılı 

Yatırımcı İlişkileri Birimi’nde de incelemeye hazır tutulacaktır.  

Sayın ortaklarımızın bilgilerine arz olunur. 
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 30 Mart 2023 Tarihli Olağan Genel Kurul Toplantısına Ait Gündem 
 

 

1. Açılış ve toplantı başkanlığının oluşturulması. 

2. Toplantı tutanağının imzalanması hususunda toplantı başkanlığına yetki verilmesi. 

3. Yönetim kurulu faaliyet raporunun okunması, müzakeresi ve onayı. 

4. Bağımsız denetçi raporunun okunması. 

5. Finansal tabloların okunması, müzakeresi ve onayı. 

6. Yönetim kurulu üyelerinin şirket faaliyetlerinden dolayı ibra edilmeleri. 

7. Şirketin kendi paylarının Borsa İstanbul’dan geri alınması işlemleri hakkında pay sahiplerine bilgi 

verilmesi. 

8. Şirket tarafından üçüncü kişiler lehine verilen teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile elde edilen gelir 

veya menfaatler hakkında pay sahiplerine bilgi verilmesi. 

9. Şirketin 2022 yılında yaptığı bağışlar hakkında pay sahiplerine bilgi verilmesi ve 2023 yılında yapılacak 

bağışların sınırının belirlenmesi. 

10. Ana sözleşmenin 4. ve 10. maddelerinin değiştirilmesinin onayı. 

11. Yönetim kurulunun kar dağıtımı hakkındaki önerisinin müzakeresi, aynen veya değiştirilerek kabulü 

veya reddi. 

12. Şirketin 2023 yılı mali tablo ve raporlarının Türk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasası Kanunu uyarınca 

denetimi için Bağımsız Denetim Kuruluşunun seçimi. 

13. Bağımsız Yönetim Kurulu Üyelerinin seçilmesi ve görev sürelerinin belirlenmesi. 

14. Yönetim Kurulu Üyelerine ödenecek olan huzur haklarının belirlenmesi. 

15. Yönetim kontrolünü elinde bulunduran pay sahiplerine, yönetim kurulu üyelerine, idari sorumluluğu 

bulunan yöneticilere ve bunların yakınlarına; Türk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. maddeleri 

çerçevesinde izin verilmesi ve Sermaye Piyasası Kurulu Kurumsal Yönetim Tebliği doğrultusunda yıl 

içerisinde bu kapsamda gerçekleştirilen önemli işlemler hakkında pay sahiplerine bilgi verilmesi. 

16. Dilekler ve kapanış. 
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SERMAYE PİYASASI KURULU DÜZENLEMELERİ KAPSAMINDA EK AÇIKLAMALAR  

 

 

Sermaye Piyasası Kurulu’nun (SPK) 03.01.2014 tarihinde yürürlüğe giren “Kurumsal Yönetim Tebliği” (II-

17.1) ve ilgili diğer mevzuat uyarınca yapılması gereken ek açıklamalardan, gündem maddeleri ile ilgili olanlar 

aşağıda ilgili gündem maddesinde yapılmış olup, genel açıklamalar bu bölümde bilginize sunulmaktadır. 

 

 

 

1. ORTAKLIK YAPISI VE OY HAKLARI: 

 

Bossa Ticaret ve Sanayi İşletmeleri Türk Anonim Şirketi sermayesi 356.000.000 TL’dir. Sermaye her biri 0,01 

TL nominal değerde 35.600.000.000 adet hamiline yazılı paya bölünmüştür.  

 

Genel Kurul toplantılarında her 0,01 TL nominal değerdeki payın bir oy hakkı vardır.  

 

Şirket esas sözleşmesinde oy hakkı kullanımına yönelik olarak pay sahiplerine tanınan bir imtiyaz 

bulunmamaktadır. Her bir pay bir oy hakkına sahiptir. Pay sahipleri, oy haklarını Genel Kurul’da, paylarının 

toplam itibari değeriyle orantılı olarak kullanır.  

 

Şirket mevcut ortaklarının sahip oldukları oy hakları aşağıdaki tabloda sunulmaktadır: 

 

Pay Sahipleri Nominal Değer (TL) Sermayedeki Payı (%) Oy Hakkı Oranı (%) 

İsrafil Uçurum 234.468.603 65,86 65,86 

Yusuf Uçurum 78.156.202 21,95 21,95 

Diğer Ortaklar 43.375.195 12,19 12,19 

Toplam 356.000.000 100,00 100,00 

 

 

 

2. ŞİRKETİMİZ VEYA ÖNEMLİ İŞTİRAK VE BAĞLI ORTAKLIKLARIMIZIN ŞİRKET 

FAALİYETLERİNİ ÖNEMLİ ÖLÇÜDE ETKİLEYECEK YÖNETİM VE FAALİYET 

DEĞİŞİKLİKLERİ HAKKINDA BİLGİ: 

 

Genel Kurul gündeminde yer alan ve daha önce kamuya açıklanmış bulunanların dışında bir husus 

bulunmamaktadır. 

 

 

3. PAY SAHİPLERİNİN, SERMAYE PİYASASI KURULU’NUN VEYA ŞİRKETİN İLGİLİ OLDUĞU 

DİĞER KAMU KURUM VE KURULUŞLARININ GÜNDEME MADDE İLAVE EDİLMESİNE 

İLİŞKİN TALEPLERİ: 

 

Ortaklık pay sahiplerinin, Şirketin Yatırımcı İlişkileri Birimi’ne yazılı olarak iletmiş olduğu ve gündemde yer 

almasını istedikleri herhangi bir konu olmamıştır. Aynı şekilde, pay sahiplerinin, SPK’nın ve/veya Şirketin ilgili 

olduğu diğer kamu kurum ve kuruluşlarının da gündeme madde konulmasına ilişkin bir talebi olmamıştır. 
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30.03.2023 TARİHLİ OLAĞAN GENEL KURUL TOPLANTISI  

GÜNDEM MADDELERİNE İLİŞKİN AÇIKLAMALARIMIZ 

 

1. Açılış ve Toplantı Başkanlığı’nın oluşturulması. 

“Türk Ticaret Kanunu” (TTK) ve “Anonim Şirketlerin Genel Kurul Toplantılarının Usul ve Esasları İle Bu 

Toplantılarda Bulunacak Gümrük ve Ticaret Bakanlığı Temsilcileri Hakkında Yönetmelik” (Yönetmelik) ve 

Genel Kurul İç Yönergesinin 7. maddesi hükümleri çerçevesinde Genel Kurul toplantısını yönetecek 

Toplantı Başkanı ve Toplantı Başkanlığı’nın seçimi gerçekleştirilecektir. Toplantı Başkanı, tutanak yazmanı 

ile oy toplama memurunu tayin ederek Başkanlığı oluşturacaktır. 

 

2. Toplantı Tutanağı’nın İmzalanması Hususunda Toplantı Başkanlığına Yetki Verilmesi. 

TTK ve Yönetmelik hükümleri çerçevesinde Genel Kurul’da alınan kararların tutanağa geçirilmesi 

konusunda Toplantı Başkanlığı’na yetki verilmesi ve Genel Kurul toplantı tutanağının imzalanması hususu 

ortaklarımızın onayına sunulacaktır. 

 

3. Yönetim Kurulu Faaliyet Raporunun Okunması, Müzakeresi ve Onayı. 

Türk Ticaret Kanunu, Yönetmelik ve Sermaye Piyasası Kanunu ile ilgili düzenlemeler çerçevesinde, Genel 

Kurul toplantısından önceki üç hafta süreyle Şirketimiz Merkezi’nde, MKK’nın Elektronik Genel Kurul 

portalında ve http://www.bossa.com.tr Şirket internet adresinde ortaklarımızın incelemesine sunulan 

Yönetim Kurulu Faaliyet Raporumuz hakkında bilgi verilerek ortaklarımızın görüşüne ve onayına 

sunulacaktır. 

 

4. Bağımsız Denetçi Raporunun Okunması. 

Genel Kurul toplantısından önceki üç hafta süreyle Şirketimiz Merkezi’nde, MKK’nın Elektronik Genel 

Kurul portalında ve http://www.bossa.com.tr Şirket internet adresinde ortaklarımızın incelemesine sunulan, 

Türk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasası Kanunu uyarınca belirlenen esaslara uygun olarak, Şirketin 2022 

yılı hesap dönemindeki finansal raporların denetlenmesi ile bu kanunlardaki ilgili düzenlemeler kapsamında 

diğer faaliyetleri yürütmek üzere seçilen PwC Bağımsız Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Müşavirlik 

A.Ş tarafından hazırlanan Bağımsız Denetim Raporu hakkında Genel Kurul’a bilgi verilecektir. 

 

5. Finansal Tabloların Okunması, Müzakeresi ve Onayı. 

Türk Ticaret Kanunu, Yönetmelik ve Sermaye Piyasası Kanunu ile ilgili düzenlemeler çerçevesinde, Genel 

Kurul toplantısından üç hafta önce Şirketimiz Merkezi’nde, MKK’nın Elektronik Genel Kurul portalında ve 

http://www.bossa.com.tr Şirket internet adresinde ortaklarımızın incelemesine sunulan Bilanço ve Kar/Zarar 

hesaplarımız hakkında bilgi verilerek ortaklarımızın görüşüne ve onayına sunulacaktır.  

 

6. Yönetim Kurulu Üyelerinin Şirket Faaliyetlerinden Dolayı İbra Edilmeleri. 

Yönetim Kurulu Üyelerinin şirket faaliyetlerinden dolayı ibra edilmeleri hususu ortaklarımızın görüşüne ve 

onayına sunulacaktır. 

 

7. Şirketin kendi paylarının Borsa İstanbul’dan geri alınması işlemleri hakkında pay 

sahiplerine bilgi verilmesi. 

2022 yılı içerisinde gerçekleştirilen işlemler ile ilgili ortaklarımıza bilgi verilecektir. 
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8. Şirket Tarafından Üçüncü Kişiler Lehine Verilen Teminat, Rehin, İpotek ve Kefaletler ile Elde 

Edilen Gelir veya Menfaatler Hakkında Pay Sahiplerine Bilgi Verilmesi. 

2022 yılı içerisinde gerçekleştirilen işlemler ile ilgili ortaklarımıza bilgi verilecektir. 

 

 

9. Şirketin 2022 Yılında Yaptığı Bağışlar Hakkında Pay Sahiplerine Bilgi Verilmesi ve 2023 Yılında 

Yapılacak Bağışların Sınırının Belirlenmesi. 

Sermaye Piyasası Kurulunun II-19.1 sayılı “Kar Payı Tebliği”nin 6. maddesi uyarınca, yıl içinde yapılan 

bağışların Genel Kurul’un bilgisine sunulması gerekmektedir. 2022 yılı içinde Türkiye’de toplum yararına 

faaliyet gösteren çeşitli vakıf, dernek ve eğitim kurumlarına yapılan bağış tutarı 643.161 TL’dir. Sermaye 

Piyasası Kanunu’nun 19. maddesi gereği 2023 yılında yapılacak bağışların sınırı Genel Kurul tarafından 

belirlenecektir. 

 

10. Ana sözleşmenin 4. ve 10. maddelerinin değiştirilmesinin onayı. 

Ana sözleşmenin 4. ve 10. maddelerinde yapılan değişiklikler ortaklarımızın görüşüne ve onayına 

sunulacaktır. 
 

11. Yönetim Kurulunun Kar Dağıtımı Hakkındaki Önerisinin Müzakeresi, Aynen veya Değiştirilerek 

Kabulü veya Reddi. 

İlgili madde kapsamında alınan Yönetim Kurulu Kararı içeriğinde yer alan kar dağıtım yapılmaması hususu 

ortaklarımızın görüşüne ve onayına sunulacaktır. 

 

12. Şirketin 2023 Yılı Mali Tablo ve Raporlarının Türk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasası Kanunu 

Uyarınca Denetimi İçin Bağımsız Denetim Kuruluşunun Seçimi. 

Türk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasası Kurulu düzenlemelerine uygun olarak, Yönetim Kurulumuzun 

Denetim Komitesi’nin görüşünü alarak, Şirketimizin 2023 yılı hesap dönemindeki finansal raporların 

denetlenmesi ile bu kanunlardaki ilgili düzenlemeler kapsamındaki diğer faaliyetleri yürütmesi için seçtiği 

Bağımsız Denetim Kuruluşu ortaklarımızın onayına sunulacaktır. 

 

13. Bağımsız Yönetim Kurulu Üyelerinin Seçilmesi ve Görev Sürelerinin Belirlenmesi. 

Bağımsız Yönetim Kurulu üyelerinin seçilmesi ve görev sürelerinin belirlenmesi hususları ortaklarımızın 

görüşüne ve onayına sunulacaktır. 
 

14. Yönetim Kurulu Üyelerine Ödenecek Olan Huzur Haklarının Belirlenmesi. 

Yönetim Kurulu üyelerinin huzur haklarının belirlenmesi hususu ortaklarımızın görüşüne ve onayına 

sunulacaktır. 
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15. Yönetim Kontrolünü Elinde Bulunduran Pay Sahiplerine, Yönetim Kurulu Üyelerine, İdari 

Sorumluluğu Bulunan Yöneticilere ve Bunların Yakınlarına; Türk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 

396. Maddeleri Çerçevesinde İzin Verilmesi ve Sermaye Piyasası Kurulu Kurumsal Yönetim 

Tebliği Doğrultusunda Yıl İçerisinde Bu Kapsamda Gerçekleştirilen Önemli İşlemler Hakkında 

Pay Sahiplerine  Bilgi Verilmesi. 

Yönetim Kurulu Üyelerimizin Türk Ticaret Kanununun ”Şirketle İşlem Yapma, Şirkete Borçlanma yasağı” 

başlıklı 395. maddesinin birinci fıkrası ve “Rekabet Yasağı” başlıklı 396. maddeleri çerçevesinde işlem 

yapabilmeleri ancak Genel Kurul’un onayı ile mümkün olduğundan dolayı, söz konusu iznin verilmesi 

ortaklarımızın onayına sunulacaktır. Sermaye Piyasası Kurulu Kurumsal Yönetim Tebliği doğrultusunda 

2022 yılı içerisinde bu kapsamda gerçekleştirilen önemli işlemler hakkında pay sahiplerine bilgi 

verilecektir. 

 

 

16. Dilekler ve Kapanış. 
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BOSSA TİCARET VE SANAYİ İŞLETMELERİ T.A.Ş. 

ANA SÖZLEŞME TADİL TASARISI 

ESKİ HALİ YENİ HALİ 
 

 

MADDE 4: Şirketin kuruluş maksadı, yani zaman ve 

imkanla mukayyet olarak tahakkuk ettirmeği derpiş ettiği 

iş programı aşağıdaki fıkralarda hülasa olarak 

gösterilmiştir. 

 

MAKSAT VE PROGRAM 

 

A - SANAYİCİLİK 

 

Şirketin esaslı gayelerinden biri, memlekette yetişen belli 

başlı mahsüllerin imal ve yarı imal suretiyle 

değerlendirilmesi; binnetice, memlekete fazla döviz 

girmesini temin veya hiç olmazsa fuzuli döviz çıkışını 

önlemek hususunda memleketçe girişilen gayretlere 

katılmaktır. Bu maksada varmak için şirketin meşgul 

olacağı sanayi şubeleri - tahdidi olmaksızın - aşağıda 

sayılmıştır. 

 

I - PAMUK, İPLİK VE DOKUMA SANAYİİ 

KURMAK VE İŞLETMEK  

 

a) Adana’da Karşıyaka’da köprü başında bulunan ve 

tapunun 137 pafta, 780 adasında, 2, 3, 4, 

parsellerinde kayıtlı (20.994) metre arsa üzerinde 

kain olan ve (Salih Bosna Fabrikası) adiyle tanınan 

Çırçır ve Un Fabrikasını bütün tesisatı, teferruatı, 

müştemilatı, makineleri ve tapunun Cumhuriyet 

Mahallesinde 129 pafta, 792 ada,62 parselde kayıtlı 

(24.875) metre murabbaı bahçe yeri arsa ile birlikte 

satın almak ve işletmek,  

 

b) Bu fabrikada mevcut çırçır tesisatını tevsi ve icabında 

savcın tesisatı kurmak ve işletmek, 

 

c) Pamukları prese edecek çemberleyecek modern bir 

pamuk prese tesisatı kurmak ve işletmek, 

 

d) Memlekette istihsal olunan veya yabancı 

memleketlerden ithal edilen tabii veya sun’i pamuk, 

yün, tiftik, ipek, keten, jüt ve benzerlerinden her 

nev’i iplikler imal ve gerek bu suretle imal edilen 

gerekse yabancı memleketlerden ithal olunan 

ipliklerden her nev’i bezler, kumaşlar, tuhafiye 

eşyası, ambalaj malzemesi ve emsali eşyayı dokumak 

veya örmek ve bu maksadı temin için gerekli iplik, 

dokuma ve örme tesisatını kurmak ve işletmek,   

 

II - UN VE ÖĞÜTME SANAYİ KURMAK VE 

İŞLETMEK  

 

a) Her nev’i hububat, bakliyat ile öğütülmesi kabil diğer 

mevaddan her nev’i unlar, irmik ve nişasta istihsal 

etmek,   
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d) Memlekette istihsal olunan veya yabancı 

memleketlerden ithal edilen tabii veya sun’i pamuk, 

yün, tiftik, ipek, keten, jüt ve benzerlerinden her 

nev’i iplikler imal ve gerek bu suretle imal edilen 

gerekse yabancı memleketlerden ithal olunan 

ipliklerden her nev’i bezler, kumaşlar, tuhafiye 

eşyası, ambalaj malzemesi ve emsali eşyayı dokumak 

veya örmek ve bu maksadı temin için gerekli iplik, 

dokuma ve örme tesisatını kurmak ve işletmek,   

 

II - UN VE ÖĞÜTME SANAYİ KURMAK VE 

İŞLETMEK  

 

a) Her nev’i hububat, bakliyat ile öğütülmesi kabil diğer 

mevaddan her nev’i unlar, irmik ve nişasta istihsal 

etmek,   
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b) Gerek bizzat imal edeceği, gerekse hariçten satın 

alacağı her nev’i unlarla makarna, şehriye, besleyici 

mahlut unlar, bisküvi, peksimet, ekmek ve emsali 

gıda maddelerini yapmak, 

 

c) Toz veya mayi halinde ziraat mücadelesine ve bilhassa 

pamuk kurtları ile mücadeleye ait her nev’i ilacı imal 

veya ithal edilen bu kabil ilaçları kolayca kullanılır 

hale ifrağ eylemek, 

 

Ve bu maksatların husulünü temin için satın alınacak 

fabrikada eskiden mevcut olup yanmış bulunan un 

tesisatını yeniden ihya ve lüzumlu ilavelerle takviye 

eylemek ve işletmek.  

 

III - YAĞ VE SABUN SANAYİİ KURMAK VE 

İŞLETMEK      

 

a) Gerek memleket dahilinde yetişen ve gerekse yabancı 

memleketlerden ithal edilen her türlü yağlı madde ve 

tohumlardan her nev’i yağ ve tahan çıkarmak, 

bunların rafinasyon ve idrojenizasyonunu yapmak, 

Margarin tesisatı kurmak,  

 

b) Katı, mayi veya toz halinde adi veya lüks şekillerde 

her nev’i sabun yapmak, 

 

c) Yağ ve Sabun Sanayiinin bütün müştakkatile tali 

maddelerini kıymetlendirmek, 

 

Bu maksadın temini için gerekli makine ve tesisatı 

kurmak ve işletmek.  

 

IV - ÇELTİK VE BULGUR SANAYİİ KURMAK VE 

İŞLETMEK 

 

a) Çeltik temizleyerek pirinç yapmak, 

 

b) Bulgur yapmak, 

 

c) Bunlardan mütevellit tali maddeleri 

kıymetlendirmek, bu maksadı temin edecek makine 

ve alatı kurmak ve işletmek, 

 

V - USARE VE KOKU SANAYİİ KURMAK, 

İŞLETMEK VE ZİRAİ FAALİYETLERDE 

BULUNMAK 

 

a) Portakal, Limon, Mandalina, Greyfurt ve emsali 

narenciye mahsuller ile diğer meyve ve sebzeleri 

yetiştirip satmak, sularını çıkarıp teksif etmek, 

 

b) Narenciye kabuklar ile okaliptüs ve mümasili ağaç 

yapraklarından ve diğer koku veren nebat ve 

çiçeklerden esanslar imal etmek, 

 

Ve bu maksadın teminine gerekli tesisatı kurmak ve 

işletmek. 

 

VI - KONSERVE SANAYİİ KURMAK VE 

İŞLETMEK 

 

b) Gerek bizzat imal edeceği, gerekse hariçten satın 

alacağı her nev’i unlarla makarna, şehriye, besleyici 

mahlut unlar, bisküvi, peksimet, ekmek ve emsali 

gıda maddelerini yapmak, 

 

c) Toz veya mayi halinde ziraat mücadelesine ve bilhassa 

pamuk kurtları ile mücadeleye ait her nev’i ilacı imal 

veya ithal edilen bu kabil ilaçları kolayca kullanılır 

hale ifrağ eylemek, 

 

Ve bu maksatların husulünü temin için satın alınacak 

fabrikada eskiden mevcut olup yanmış bulunan un 

tesisatını yeniden ihya ve lüzumlu ilavelerle takviye 

eylemek ve işletmek.  

 

III - YAĞ VE SABUN SANAYİİ KURMAK VE 

İŞLETMEK      

 

a) Gerek memleket dahilinde yetişen ve gerekse yabancı 

memleketlerden ithal edilen her türlü yağlı madde ve 

tohumlardan her nev’i yağ ve tahan çıkarmak, 

bunların rafinasyon ve idrojenizasyonunu yapmak, 

Margarin tesisatı kurmak,  

 

b) Katı, mayi veya toz halinde adi veya lüks şekillerde 

her nev’i sabun yapmak, 

 

c) Yağ ve Sabun Sanayiinin bütün müştakkatile tali 

maddelerini kıymetlendirmek, 

 

Bu maksadın temini için gerekli makine ve tesisatı 

kurmak ve işletmek.  

 

IV - ÇELTİK VE BULGUR SANAYİİ KURMAK VE 

İŞLETMEK 

 

a) Çeltik temizleyerek pirinç yapmak, 

 

b) Bulgur yapmak, 

 

c) Bunlardan mütevellit tali maddeleri 

kıymetlendirmek, bu maksadı temin edecek makine 

ve alatı kurmak ve işletmek, 

 

V - USARE VE KOKU SANAYİİ KURMAK, 

İŞLETMEK VE ZİRAİ FAALİYETLERDE 

BULUNMAK 

 

a) Portakal, Limon, Mandalina, Greyfurt ve emsali 

narenciye mahsuller ile diğer meyve ve sebzeleri 

yetiştirip satmak, sularını çıkarıp teksif etmek, 

 

b) Narenciye kabuklar ile okaliptüs ve mümasili ağaç 

yapraklarından ve diğer koku veren nebat ve 

çiçeklerden esanslar imal etmek, 

 

Ve bu maksadın teminine gerekli tesisatı kurmak ve 

işletmek. 

 

VI - KONSERVE SANAYİİ KURMAK VE 

İŞLETMEK 
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a) Et, balık, sebze ve meyve konserveleri yapmak, 

 

b) Et, balık, sebze ve meyvenin taze olarak ihracını 

mümkün kılacak tesisat ve vesaiti hazırlamak,  

 

Ve bu maksadın teminine gerekli tesisatı kurmak ve 

işletmek. 

 

 

VII - DİĞER SANAYİİ İŞLERİNİ KURMAK VE 

İŞLETMEK  

 

a) Yurtta yetişen veya yabancı memleketlerden ithal 

olunan her nev’i hammaddeyi yarı mamul veya tam 

mamul haline sokacak diğer sanayii kurmak ve 

işletmek, 

 

b) Kendi fabrika ve makineler ile diğer fabrikalara, zirai 

ve sınai makine motor ve aletlere lüzumlu olan yedek 

parçaları, malzemeyi imal edecek tesisatı kurmak ve 

işletmek. 

 

Elektrik piyasasına ilişkin 4628 sayılı Kanun ve ilgili 

mevzuatına uygun olarak, esas itibariyle kendi elektrik 

ve ısı enerjisi ihtiyacını karşılamak üzere otoprodüktör 

lisansı çerçevesinde üretim tesisi kurmak, elektrik ve ısı 

enerjisi üretmek, üretim fazlası olması halinde söz 

konusu mevzuat çerçevesinde, üretilen elektrik ve ısı 

enerjisi ve/veya kapasiteyi lisans sahibi diğer tüzel 

kişilere ve serbest tüketicilere satmak ve ticari olmamak 

kaydıyla elektrik üretim tesisiyle ilgili tüm teçhizat ve 

yakıtın temin edilebilmesine ilişkin faaliyette bulunmak. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

a) Et, balık, sebze ve meyve konserveleri yapmak, 

 

b) Et, balık, sebze ve meyvenin taze olarak ihracını 

mümkün kılacak tesisat ve vesaiti hazırlamak, 

 

Ve bu maksadın teminine gerekli tesisatı kurmak ve 

işletmek. 

 

 

VII - DİĞER SANAYİİ İŞLERİNİ KURMAK VE 

İŞLETMEK  

 

a) Yurtta yetişen veya yabancı memleketlerden ithal 

olunan her nev’i hammaddeyi yarı mamul veya tam 

mamul haline sokacak diğer sanayii kurmak ve 

işletmek, 

 

b) Kendi fabrika ve makineler ile diğer fabrikalara, zirai 

ve sınai makine motor ve aletlere lüzumlu olan yedek 

parçaları, malzemeyi imal edecek tesisatı kurmak ve 

işletmek. 

 

Elektrik piyasasına ilişkin mevzuata uygun olarak, esas 

itibariyle kendi elektrik ve ısı enerjisi ihtiyacını 

karşılamak üzere otoprodüktör lisansı çerçevesinde 

üretim tesisi kurmak, elektrik ve ısı enerjisi üretmek, 

üretim fazlası olması halinde söz konusu mevzuat 

çerçevesinde, üretilen elektrik ve ısı enerjisi ve/veya 

kapasiteyi lisans sahibi diğer tüzel kişilere ve serbest 

tüketicilere satmak ve ticari olmamak kaydıyla elektrik 

üretim tesisiyle ilgili tüm teçhizat ve yakıtın temin 

edilebilmesine ilişkin faaliyette bulunmak. 

 

Yenilenebilir her türlü enerji kaynaklarından (Güneş 

enerjisi, rüzgar enerjisi, hidroelektrik enerji, jeotermal 

enerji, vb.) elektrik enerjisi üretmek ve bu konuda her 

türlü faaliyeti yürütmek, bu amaçlara yönelik tesisler 

kurmak, devretmek, işletmeye almak, devralmak, 

kiralamak, kiraya vermek; bu tesislerle ilgili 

mühendislik, müşavirlik, etüt, planlama, proje ve 

fizibilite hizmetlerini yapmak, saha geliştirmek, gerekli 

izinlerin alınması için müracaatlar yapmak. 

 

Doğal, yarı doğal, sentetik elyaf ve bu elyafların 

karışımından oluşan elyaf ve elyaf atıklarını, bunlarla 

üretilmiş kullanılmış veya kullanılmamış ürünleri; iplik, 

kumaş ve yine bunlarla üretilmiş her türlü ürünü (tekstil, 

giyim, konfeksiyon, ev tekstili, teknik tekstil, vb.) ve 

tehlikesiz atıklarını satın almak, toplamak, tasniflemek, 

depolamak, ithalatını, ihracatını, ticaretini, satışını, geri 

dönüşüm ve geri kazanım işlemlerini yapmak ve gerekli 

izinlerin alınması için müracaatlar yapmak. 

 

Doğal, yarı doğal, sentetik elyaf ve bu elyafların 

karışımından oluşan her türlü ürünün, elyaftan bitmiş 

ürüne kadarki süreçte ortaya çıkan ara ürün, yan ürün, 

parça, telef, kırpıntı ve bunların tehlikesiz atıklarını satın 

almak, toplamak, tasniflenmek, depolamak, ithalatını, 

ihracatını, ticaretini, satışını, geri dönüşüm ve geri 

kazanım işlemlerini yapmak ve gerekli izinlerin alınması 

için müracaatlar yapmak. 
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Denizyolu ile yolcu ve yük taşımacılığı yapmak, kendi 

ihtiyacı ve yurt dışına ihraç etmek üzere gemi bakım 

onarım ve inşaa konularında faaliyette bulunmak.  

 

Kendi ihtiyacı ve yurt dışına ihraç etmek üzere 

demiryolu altyapısı inşa etmek, bu altyapı üzerinde 

demiryolu altyapı işletmecisi olmak, ulusal demiryolu 

altyapı ağı üzerinde demiryolu tren işletmecisi olmak.  

 

Şirket, yukarıki fıkralarda sayılsın, sayılmasın kanunen 

yasaklanmamış her türlü ekonomik amaç ve konularda 

çalışmalar yapabileceği, her türlü sanayi işlerini inşa 

edeceği veya satın alacağı veyahut kiralayacağı 

fabrikalarda gerek kendi özel kaynakları ve vasıtalar ile 

şahsen, gerekse yerli yabancı şahıs ve müessese ve 

sermayedar gruplar ile işbirliği ve ortaklık yaparak ve 

bilhassa yabancı sermayeden azami derecede 

faydalanmağı esas tutarak yapabilecektir. 

 

Şirket, yukarıda sıralanan sanayi teşebbüslerini tatbik 

mevkiine koyarken, en faydalı olanları tercih, faydası az 

veya kurulması uzun zamana ve fazla sermaye tahsisine 

mutavakkıf olanları tehir edebilecektir. 

 

Şirket, sanayi çalışmalarını kendi hesabına yapabileceği 

gibi İdare Meclisince kararlaştırılacak ücret, şekil ve 

şartlarla başkaları nam ve hesabına da yapabilecektir. 

 

 

B - TİCARET  

 

Şirketin esaslı gayelerinden birisi de ticaretin bütün 

şubelerinde çalışmak, muhitine ve memlekete bu vadide 

de faydalı olmaktır. Şirketin meşgul olacağı ticaret işleri 

- tahdidi olmaksızın - aşağıda gösterilmiştir. 

 

I- İthalat, İhracat ve dahili ticarete müteallik her nev’i 

tacirlik ve komisyonculuk işleri, 

 

II-Ticari mümessillik, ticari vekalet, muhabirlik ve 

acentalık işleri, 

 

III-Resmi, hususi, milli ve beynelmilel her nev’i nafia 

imar ve inşaat işler ile her çeşit taahhüt işleri, 

 

IV-Her nev’i maden arama ve işletme işleri,  

 

V-Kara, deniz, hava nakliyat ve antrepoculuk işleri, 

 

VI-Her manada orman işletmesi, kereste ve diğer orman 

mahsullerinin istihsal, imal ve ticareti işleri, 

 

VII-Kendi sınai teşkilatına lüzumlu olan hammaddeleri 

istihsal, ithal veya ihraç etmek, 

 

VIII- Yetkisiz acenta sıfatıyla sigorta acenteliği ve 

sigorta aracılık hizmetleri yapmak ve bu suretle 

Türkiye’de mukim Türk ve yabancı sigorta şirketlerinin 

acenteliğini deruhte etmek. 

 

 

 

 

Denizyolu ile yolcu ve yük taşımacılığı yapmak, kendi 

ihtiyacı ve yurt dışına ihraç etmek üzere gemi bakım 

onarım ve inşaa konularında faaliyette bulunmak. 

 

Kendi ihtiyacı ve yurt dışına ihraç etmek üzere 

demiryolu altyapısı inşa etmek, bu altyapı üzerinde 

demiryolu altyapı işletmecisi olmak, ulusal demiryolu 

altyapı ağı üzerinde demiryolu tren işletmecisi olmak.  

 

Şirket, yukarıki fıkralarda sayılsın, sayılmasın kanunen 

yasaklanmamış her türlü ekonomik amaç ve konularda 

çalışmalar yapabileceği, her türlü sanayi işlerini inşa 

edeceği veya satın alacağı veyahut kiralayacağı 

fabrikalarda gerek kendi özel kaynakları ve vasıtalar ile 

şahsen, gerekse yerli yabancı şahıs ve müessese ve 

sermayedar gruplar ile işbirliği ve ortaklık yaparak ve 

bilhassa yabancı sermayeden azami derecede 

faydalanmağı esas tutarak yapabilecektir. 

 

Şirket, yukarıda sıralanan sanayi teşebbüslerini tatbik 

mevkiine koyarken, en faydalı olanları tercih, faydası az 

veya kurulması uzun zamana ve fazla sermaye tahsisine 

mutavakkıf olanları tehir edebilecektir. 

 

Şirket, sanayi çalışmalarını kendi hesabına yapabileceği 

gibi İdare Meclisince kararlaştırılacak ücret, şekil ve 

şartlarla başkaları nam ve hesabına da yapabilecektir. 

 

 

B - TİCARET  

 

Şirketin esaslı gayelerinden birisi de ticaretin bütün 

şubelerinde çalışmak, muhitine ve memlekete bu vadide 

de faydalı olmaktır. Şirketin meşgul olacağı ticaret işleri 

- tahdidi olmaksızın - aşağıda gösterilmiştir. 

 

I-İthalat, İhracat ve dahili ticarete müteallik her nev’i 

tacirlik ve komisyonculuk işleri, 

 

II-Ticari mümessillik, ticari vekalet, muhabirlik ve 

acentalık işleri, 

 

III-Resmi, hususi, milli ve beynelmilel her nev’i nafia 

imar ve inşaat işler ile her çeşit taahhüt işleri, 

 

IV-Her nev’i maden arama ve işletme işleri,  

 

V-Kara, deniz, hava nakliyat ve antrepoculuk işleri, 

 

VI-Her manada orman işletmesi, kereste ve diğer orman 

mahsullerinin istihsal, imal ve ticareti işleri, 

 

VII-Kendi sınai teşkilatına lüzumlu olan hammaddeleri 

istihsal, ithal veya ihraç etmek, 

 

VIII- Yetkisiz acenta sıfatıyla sigorta acenteliği ve 

sigorta aracılık hizmetleri yapmak ve bu suretle 

Türkiye’de mukim Türk ve yabancı sigorta şirketlerinin 

acenteliğini deruhte etmek. 
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Ve bu maksatla bizzat veya başkalar ile ortak olarak 

arazi ve çiftlikler isticar ederek, işletmek.  

 

Bu işler şirketin çalışma mevzuunu ve kuruluş maksadını 

göstermekle beraber, şirketin çalışmaları yalnız bunlara 

inhisar edecek değildir. Yukarıdaki muamelat mevzu ve 

maksadı yani ortaklık programının bazı ana hatlarını 

saymakta ve fakat tahdit etmemektedir. Diğer bir tabirle: 

Şirket, yukarıda sayılsın, sayılmasın Türkiye 

Cumhuriyeti Kanunlarının hakiki veya hükmi şahıslar 

tarafından yapılmasına muhalefet etmediği mali, sınai 

ticari, zirai, iktisadi, içtimai, kültürel her nevi iş ve 

teşebbüsleri yapmak suretiyle kurucularına, muhitine ve 

memlekete faydalı olmak için kurulmuştur. 

 

Şirket, bu işleri yukarıda sanayicilik kısmında da 

söylendiği gibi, bizzat yapabileceği gibi, bir veya 

müteaddit mevzularda, müesseseler veya şirketler 

kurmak veya ayni mevzularda daha evvel kurulmuş 

müessese ve şirketlere iştirak etmek veyahut bunları 

tamamen satın almak suretiyle de yapabilecektir. Şirket 

bu müessese ve şirketleri milli hudutlar dahilinde olduğu 

gibi hariçte yabancı memleketlerde de kurabilecektir. 

 

Şirket yukarıda gösterilen ve tadadi mahiyeti haiz olan 

muamelelerden başka işlere girişmek ister ve fakat 

girişilecek işler ortaklığın maksat ve gayesine apayrı bir 

istikamet vermeği icab ettirirse, İdare Meclisinin teklifi 

üzerine keyfiyet Umumi Heyetin tasvibine arz olunacak 

ve bu yolda karar ittihazını müteakip, esas 

mukavelename tadili mahiyetinde olan bu kararın tatbiki 

Sermaye Piyasası Kurulu ile Sanayi ve Ticaret 

Bakanlığının müsaadesine bağlı olacaktır. 

 

Şirketin hükmi şahsiyeti mukriz ve mustakriz sıfat ile iş 

görebileceği gibi, kanuna uygun olarak ve mevzuu 

teşekkülü olan muamelelerin ifası için her türlü emvali 

gayrimenkule tasarruf edebilir ve bunları icar ve isticar 

edebileceği gibi, bunları alıp satabilir. 

 

Ve bu maksatla bizzat veya başkalar ile ortak olarak 

arazi ve çiftlikler isticar ederek, işletmek.  

 

Bu işler şirketin çalışma mevzuunu ve kuruluş maksadını 

göstermekle beraber, şirketin çalışmaları yalnız bunlara 

inhisar edecek değildir. Yukarıdaki muamelat mevzu ve 

maksadı yani ortaklık programının bazı ana hatlarını 

saymakta ve fakat tahdit etmemektedir. Diğer bir tabirle: 

Şirket, yukarıda sayılsın, sayılmasın Türkiye 

Cumhuriyeti Kanunlarının hakiki veya hükmi şahıslar 

tarafından yapılmasına muhalefet etmediği mali, sınai 

ticari, zirai, iktisadi, içtimai, kültürel her nevi iş ve 

teşebbüsleri yapmak suretiyle kurucularına, muhitine ve 

memlekete faydalı olmak için kurulmuştur. 

 

Şirket, bu işleri yukarıda sanayicilik kısmında da 

söylendiği gibi, bizzat yapabileceği gibi, bir veya 

müteaddit mevzularda, müesseseler veya şirketler 

kurmak veya ayni mevzularda daha evvel kurulmuş 

müessese ve şirketlere iştirak etmek veyahut bunları 

tamamen satın almak suretiyle de yapabilecektir. Şirket 

bu müessese ve şirketleri milli hudutlar dahilinde olduğu 

gibi hariçte yabancı memleketlerde de kurabilecektir. 

 

Şirket yukarıda gösterilen ve tadadi mahiyeti haiz olan 

muamelelerden başka işlere girişmek ister ve fakat 

girişilecek işler ortaklığın maksat ve gayesine apayrı bir 

istikamet vermeği icab ettirirse, İdare Meclisinin teklifi 

üzerine keyfiyet Umumi Heyetin tasvibine arz olunacak 

ve bu yolda karar ittihazını müteakip, esas 

mukavelename tadili mahiyetinde olan bu kararın tatbiki 

Sermaye Piyasası Kurulu ile Sanayi ve Ticaret 

Bakanlığının müsaadesine bağlı olacaktır. 

 

Şirketin hükmi şahsiyeti mukriz ve mustakriz sıfat ile iş 

görebileceği gibi, kanuna uygun olarak ve mevzuu 

teşekkülü olan muamelelerin ifası için her türlü emvali 

gayrimenkule tasarruf edebilir ve bunları icar ve isticar 

edebileceği gibi, bunları alıp satabilir. 

 

 

KAYITLI SERMAYE  

 

MADDE 10:  Şirket Sermaye Piyasası Kanunu 

hükümlerine göre Kayıtlı Sermaye Sistemini kabul 

etmiş, Sermaye Piyasası Kurulu’nun 06.04.1999 tarih ve 

32/362 sayılı izni ile bu sisteme geçmiştir. 

 

Şirketin Kayıtlı Sermaye Tavanı 200.000.000 TL olup; 

herbiri 1 Kuruş itibari değerde 20.000.000.000 adet paya 

bölünmüştür. 

 

Sermaye Piyasası Kurulu’nca verilen kayıtlı sermaye 

tavanı izni, 2021-2025 yılları (5 yıl) için geçerlidir. 2025 

yılı sonunda izin verilen kayıtlı sermaye tavanına 

ulaşılamamış olsa dahi, 2025 yılından sonra yönetim 

kurulunun sermaye artırımı kararı alabilmesi için, daha 

önce izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutarı için 

Sermaye Piyasası Kurulu’ndan izin almak suretiyle, 

genel kuruldan 5 yılı geçmemek üzere yeni bir süre için 

yetki alınması zorunludur. Söz konusu yetkilerin 

alınmaması durumunda Yönetim Kurulu kararıyla 

 

KAYITLI SERMAYE  

 

MADDE 10:  Şirket Sermaye Piyasası Kanunu 

hükümlerine göre Kayıtlı Sermaye Sistemini kabul 

etmiş, Sermaye Piyasası Kurulu’nun 06.04.1999 tarih ve 

32/362 sayılı izni ile bu sisteme geçmiştir. 

 

Şirketin Kayıtlı Sermaye Tavanı 2.500.000.000.-TL 

olup; herbiri 1 Kuruş itibari değerde 250.000.000.000 

adet paya bölünmüştür. 

 

Sermaye Piyasası Kurulu’nca verilen kayıtlı sermaye 

tavanı izni, 2023-2027 yılları (5 yıl) için geçerlidir. 2027 

yılı sonunda izin verilen kayıtlı sermaye tavanına 

ulaşılamamış olsa dahi, 2027 yılından sonra yönetim 

kurulunun sermaye artırımı kararı alabilmesi için, daha 

önce izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutarı için 

Sermaye Piyasası Kurulu’ndan izin almak suretiyle, 

genel kuruldan 5 yılı geçmemek üzere yeni bir süre için 

yetki alınması zorunludur. Söz konusu yetkilerin 

alınmaması durumunda Yönetim Kurulu kararıyla 
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sermaye artırımı yapılamaz. 

 

Şirketin Çıkarılmış Sermayesi 356.000.000 TL olup; 

herbiri 1 Kuruş itibari değerde tamamı Hamiline Yazılı 

olmak üzere 35.600.000.000 adet paya bölünmüştür. Bu 

sermayenin tamamı muvazaadan ari şekilde ödenmiştir. 

 

Sermayeyi temsil eden paylar kaydileştirme esasları 

çerçevesinde kayden izlenir. Yönetim Kurulu, Sermaye 

Piyasası Kanunu hükümlerine uygun olarak gerekli 

gördüğü zamanlarda kayıtlı sermaye tavanına kadar yeni 

pay ihraç ederek çıkarılmış sermayeyi arttırmaya 

yetkilidir. Yönetim Kurulu yeni çıkarılan payların 

değerlerinin, itibari değerlerden daha fazla olmasını 

kararlaştırabilir. Nakden artırılan sermaye tutarına 

tekabül eden pay tutarları, peşin ve tam olarak ödenir. 

Çıkarılmış sermayenin artırılmasında artırım oranı 

tutarında yeni pay ihraç edilir. Pay sahipleri rüçhan 

haklarını çıkarılmış sermayenin artırıldığı oranda 

kullanırlar. 

 

sermaye artırımı yapılamaz. 

 

Şirketin Çıkarılmış Sermayesi 356.000.000.-TL olup; 

herbiri 1 Kuruş itibari değerde tamamı Hamiline Yazılı 

olmak üzere 35.600.000.000 adet paya bölünmüştür. Bu 

sermayenin tamamı muvazaadan ari şekilde ödenmiştir. 

 

Sermayeyi temsil eden paylar kaydileştirme esasları 

çerçevesinde kayden izlenir. Yönetim Kurulu, Sermaye 

Piyasası Kanunu hükümlerine uygun olarak gerekli 

gördüğü zamanlarda kayıtlı sermaye tavanına kadar yeni 

pay ihraç ederek çıkarılmış sermayeyi arttırmaya 

yetkilidir. Yönetim Kurulu yeni çıkarılan payların 

değerlerinin, itibari değerlerden daha fazla olmasını 

kararlaştırabilir. Nakden artırılan sermaye tutarına 

tekabül eden pay tutarları, peşin ve tam olarak ödenir. 

Çıkarılmış sermayenin artırılmasında artırım oranı 

tutarında yeni pay ihraç edilir. Pay sahipleri rüçhan 

haklarını çıkarılmış sermayenin artırıldığı oranda 

kullanırlar. 
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VEKALETNAME 

BOSSA TİCARET VE SANAYİ İŞLETMELERİ T.A.Ş. YÖNETİM KURULU BAŞKANLIĞI'NA 

 

Bossa Ticaret ve Sanayi İşletmeleri T.A.Ş.’nin 30 Mart 2023 Perşembe günü saat 14:00’de Hacı Sabancı Organize Sanayi 

Bölgesi AcıdereOSB Mah. Celal Bayar Bulvarı No:3 Sarıçam-Adana adresinde yapılacak olan Ortaklar Olağan Genel 

Kurul Toplantısı’nda aşağıda belirttiğim görüşler doğrultusunda beni temsile, oy vermeye, teklifte bulunmaya ve gerekli 

belgeleri imzalamaya yetkili olmak üzere aşağıda detaylı olarak tanıtılan 

 …………………..............................................................................’yi vekil tayin ediyorum. 

Vekilin(*); 

Adı Soyadı/Ticaret Unvanı: 

TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarası ile MERSİS numarası: 

(*)Yabancı uyruklu vekiller için anılan bilgilerin varsa muadillerinin sunulması zorunludur. 
 

A) TEMSİL YETKİSİNİN KAPSAMI 

Aşağıda verilen 1 ve 2 numaralı bölümler için (a), (b) veya (c) şıklarından biri seçilerek temsil yetkisinin kapsamı 

belirlenmelidir. 

1.Genel Kurul Gündeminde Yer Alan Hususlar Hakkında; 
    a) Vekil kendi görüşü doğrultusunda oy kullanmaya yetkilidir. 

    b) Vekil ortaklık yönetiminin önerileri doğrultusunda oy kullanmaya yetkilidir. 

    c) Vekil aşağıda tabloda belirtilen talimatlar doğrultusunda oy kullanmaya yetkilidir. 

        Talimatlar: 
 

Pay sahibi tarafından (c) şıkkının seçilmesi durumunda, gündem maddesi özelinde talimatlar ilgili genel kurul 

gündem maddesinin karşısında verilen seçeneklerden birini işaretlemek (kabul veya red) ve red seçeneğinin 

seçilmesi durumunda varsa genel kurul tutanağına yazılması talep edilen muhalefet şerhi belirtilmek suretiyle 

verilir. 
 

Gündem Maddeleri (*) Kabul Red Muhalefet Şerhi 

1.    

2.    

3.    

(*) Genel Kurul gündeminde yer alan hususlar tek tek sıralanır. Azlığın ayrı bir karar taslağı varsa bu da vekaleten 

oy verilmesini teminen ayrıca belirtilir. 

2. Genel Kurul toplantısında ortaya çıkabilecek diğer konulara ve özellikle azlık haklarının kullanılmasına ilişkin 

özel talimat: 
    a) Vekil kendi görüşü doğrultusunda oy kullanmaya yetkilidir. 

    b) Vekil bu konularda temsile yetkili değildir. 

    c) Vekil aşağıdaki özel talimatlar doğrultusunda oy kullanmaya yetkilidir. 

        ÖZEL TALİMATLAR; Varsa pay sahibi tarafından vekile verilecek özel talimatlar burada belirtilir. 
 

B) Pay sahibi aşağıdaki seçeneklerden birini seçerek vekilin temsil etmesini istediği payları belirtir. 

1. Aşağıda detayı belirtilen paylarımın vekil tarafından temsilini onaylıyorum. 
    a) Tertip ve serisi:* 

    b) Numarası/Grubu:** 

    c) Adet-Nominal değeri: 

    ç) Oyda imtiyazı olup olmadığı: 

    d) Hamiline-Nama yazılı olduğu:* 

    e) Pay sahibinin sahip olduğu toplam paylara/oy haklarına oranı: 
 

   *Kayden izlenen paylar için bu bilgiler talep edilmemektedir. 

  **Kayden izlenen paylar için numara yerine varsa gruba ilişkin bilgiye yer verilecektir. 
 

2. Genel kurul gününden bir gün önce MKK tarafından hazırlanan genel kurula katılabilecek pay sahiplerine 

ilişkin listede yer alan paylarımın tümünün vekil tarafından temsilini onaylıyorum. 
 

PAY SAHİBİNİN ADI SOYADI veya ÜNVANI(*) 
TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarası ile MERSİS numarası: 

Adresi: 

(*)Yabancı uyruklu pay sahipleri için anılan bilgilerin varsa muadillerinin sunulması zorunludur. 

 

İMZASI 


