BOSSA TICARET VE SANAYi iISLETMELERI T.A.S.
10 EYLUL 2014 TARIHINDE YAPILAN
OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTI TUTANAGI

Bossa Ticaret ve Sanayi Isletmeleri T.A.S.’nin 2013 yilina ait Olagan Genel Kurul Toplantis1 10.09.2014 tarihinde,
saat 14.00’da Giizelevler Mahallesi Girne Bulvari No:296 01310 Yiiregir — Adana adresinde, T.C. Adana Valiligi
Ticaret Il Miidiirligii’niin 03.09.2014 tarih ve 2550313 sayili yazistyla gorevlendirilen Bakanlik Temsilcisi Adnan
Ekiz gbzetiminde yapilmustir.

Toplantiya ait davet, kanun ve ana sdzlesmede Sngoriildiigii gibi ve giindemi de ihtiva edecek sekilde Tirkiye
Ticaret Sicili Gazetesi’nin 15.08.2014 tarih ve 8632 sayih niishasinda, Sirket’in www.bossa.com.tr isimli internet
sitesinde ve Merkezi Kayit Kurulusu’nun Elektronik Genel Kurul Sistemi’nde de ilan edilmek suretiyle siiresi
icinde yapilmistir.

Hazirun Cetveli’nin incelenmesinden, sirketin toplam 108.000.000 TL’lik sermayesine karsilik gelen
10.800.000.000 adet hisseden, 99.293.240,978 TL’lik sermayeye karsilik 9.929.324.097,80 adedin temsilen,
toplantida temsil edildiginin ve boylece gerek kanun ve gerekse ana sozlesmede dngoriilen asgari toplanti nisabinin
mevcut oldufunun anlagiimasi iizerine toplant: giindem maddelerinin goriisiilmesine gecilmistir.

. Sirket Yonetim Kurulu Bagkan1 Can Ugurcan Kantiil tarafindan Yonetim Kurulu Uyeleri Serap Kantill, Fatma
Kivileim likgi, Mehmet Mumcunoglu ve Kadir Ozgen’in ve Sirket Denetgisi Giney Bagimsiz Denetim ve
Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik Anonim Sirketi'nde gorevli Sorumlu Ortak Bas Denet¢i Metin
Canogullar’nin da toplantida hazir bulunduklar: belirtilerek elektronik ortamda da ayn1 anda agilmistir.

Sirket Ana Sozlesmesi’nin 29. maddesi geregi ve Genel Kurul’'un Calisma Esas ve Usulleri Hakkinda Ic
Yénerge geregi Toplanti Baskanligma Yonetim Kurulu Baskani Can Ugurcan Kantiil getirilmistir. Toplanti
Baskani tarafindan, Fatma Kivileim ilik¢i Oy Toplama Memurluguna, Soner Sakin da Tutanak Yazmanlifina
atandi.

Toplanti Baskani, Elektronik Genel Kurul Sistemi’ni kullanmak iizere sertifika sahibi olan Sirket caligani Sencer
Dogru’yu gérevlendirmistir.

2. Yonetim Kurulu Faaliyet Raporunun okunmadan miizakeresinin yapilmasi Genel Kurul’un oyuna sunuldu.
Gerek fiziki ortam gerekse elektronik ortamda yapilan oylamada dnerge oybirligi ile kabul edildi. Y&netim
Kurulu Faaliyet Raporu miizakere edildi. Rapor oylanmadi.

3. Denet¢i Raporunun sadece sonug kismunn okunarak miizakeresinin yapilmasi Genel Kurul’un oyuna sunuldu.
Gerek fiziki ortam gerekse elektronik ortamda yapilan oylamada onerge oybirligi ile kabul edildi. Denetgi
Raporu miizakere edildi. Rapor oylanmads.

4. Yil iginde, kamu menfaatlerine yararl sayilan kurumlara toplam 23.738.-TL bagis yapildig1 Genel Kurul’a bilgi
verildi.

5. Kar Dagitim Politikas1 okundu. Yapilan oylama sonucunda, asagida yazili sekli ile ilan edilen ve Genel Kurul’da
okunan Kar Dagitim Politikas1 oybirligi ile kabul edildi.
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KAR DAGITIM POLITIKASI

Bossa Ticaret ve Sanayi Isletmeleri T.A.S. Kar Dagitim Politikasi, Tirk Ticaret Kanunu Hiikiimleri, Sermaye
Piyasasi Mevzuati ve diger ilgili mevzuat ile Esas Stzlesmemizin kar dagitimn ile ilgili maddesi cercevesinde:
Bossa’nm orta ve uzun vadeli stratejileri ile yatirim ve finansal planlari dogrultusunda, iilke ekonomisinin ve
sektoriin durumu da gdz oniinde bulundurnlmak ve pay sahiplerinin beklentileri ve Bossa’nin ihtiyaglar:
arasmdaki denge gozetilmek suretiyle belirlenmistir.

Genel Kurul’da alman karar dogrultusunda dagitilacak kar payi miktarmm belirlenmesi esasi benimsenmis
olmakla beraber; kar dagitiminda pay sahiplerine dagitilabilir karin asgari %20’si oraninda nakit kar pay1
dagitilmasi prensip olarak benimsenmistir.

Kar paylari, mevcut paylarin tamamina, bunlarm ihrag ve iktisap tarihlerine bakilmaksizin esit olarak, en kisa
sirede dagitilmas: kabul edilmekle birlikte, belirlenmis yasal siireler igerisinde Genel Kurul onayim takiben
Genel Kurul’un tespit ettigi tarihte pay sahiplerine dagitilacaktir. Esas Sézlesmemizin ilgili 33. maddesine
istinaden Genel Kurul tarafindan yetki verilmesi halinde Yonetim Kurulu Karar: ile ortaklara temettii avansi
dagitilmasi da imkan dahilindedir.

Genel Kurul, net karmn bir kismimi veya tamamm olaganiistii yedek akgeye nakledebilir. Bossa Yonetim
Kurulu’nun, Genel Kurul’a karin dagitilmamasm teklif etmesi halinde, bu durumun nedenleri ile dagitilmayan
karm kullanim sekline iliskin olarak Genel Kurul Toplantisi'nda pay sahiplerine bilgi verilir. Aym sekilde bu
bilgilere, faaliyet raporu ve internet sitesinde de yer verilerek kamuoyu ile paylagilir.

Kar dafitim politikast Genel Kurul Toplantisi’'nda pay sahiplerinin onayma sunulur. Bu politika, ulusal ve
kitresel ekonomik sartlarda herhangi bir olumsuzluk olmasi, giindemdeki projelerin ve fonlarin durumuna gire
Yonetim Kurulu tarafindan her y1l gézden gegirilmektedir. Bu politikada yapilan degisiklikler de, degisiklikten
sonraki ilk Genel Kurul toplantisinda pay sahiplerinin onayma sunulur ve internet sitesinde kamuoyuna
aciklanir.

6. 2013 yili igerisinde sirketin aktif toplamnin veya briit satiglar toplammm %10*una veya daha fazlasina ulasan
iligkili taraflar ile yaygmm ve siireklilik arz eden varlik, hizmet ve yiikiimliilik transferleri ile ilgili hazirlanan
rapor ortaklarmn bilgisine sunuldu.

7. 2013 yih igerisinde 3. Kisiler lehine verilmis olan teminat, rehin, ipotek ve elde edilmis olan gelir ve menfaatler
ile ilgili hazirlanan belge ortaklarn bilgisine sunuldu.

8. Finansal Tablolar, Genel Kurul’a katilanlarin tamami tarafindan daha 6nce incelendiginden, okunmadan
miizakerelere gecilmesi hususunda, Toplant: Bagkanhgi'na verilen énerge Genel Kurul’a katilanlarin oybirligi
ile kabul edildi ve miizakereye agildi. Yapilan oylama sonucunda, Finansal Tablolar Genel Kurul’a katilanlarin
oybirligi ile tasdik edildi.

9. Toplanti Baskam, 2013 yili faaliyetlerinden dolay: Yonetim Kurulu Uyeleri ibra edilmelerini Genel Kurul’un
oyuna sundu. Yapilan oylamalar sonucunda, Yonetim Kurulu Uyelerinin ibra edilmelerine, Genel Kurul’a
katilanlarm oybirligi ile karar verildi. Y6netim Kurulu kendi ibralarinda sahibi olduklari paylardan dogan oy
halkini kullanmadi.

10. 2013 yilmn karnin dagitimi konusunda Sirket Yonetim Kurulu’nun kar dagitim teklifi miizakere edilerek;
neticede tahakkuk eden kardan sirketin sorumlu oldugu biitiin mali miikellefiyetler indirildikten, Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 519. Maddesine gére kanuni ihtiyata gerekli tahsisler yapildiktan sonra Ana Sozlesme hiikimleri
ve difer mevzuat dikkate almarak Ydnetim Kurulu teklifi geregince, ortaklarimiza sahibi bulunduklar hisse
senetlerinin 1 kurusluk her bir hissesine 2013 yili kar pay1 kuponlari karsihginda, tam mikellef kurum
ortaklarimiza briit nakit 0,08 kurus (temettil orani %8,00), diger ortaklarimiza net nakit 0,0680 kurus (temettii
orami %6,80) olmak iizere toplam 8.640.000.-TL ddenmesine, bakiye karm olaganiistii yedeklere alinmasina,
temettii dagrtiminin 30 Eyliil 2014 tarihinde yapilmasina Genel Kurul’a katilanlarin oybirligi ile karar verildi.



11. Sirketin 2014 yilinda yapacagi bagislarm iist smirmun, Sirket’in vergi dncesi net karinin %5°i (Yiizde bes)
olmasina 842.750.-TL red oya karsihk 98.450.490,978.-TL kabul oyuyla Genel Kurul’a katilanlarin oycoklugu
ile kabul edildi.

12, Denetimden Sorumlu Komite’nin ve Yénetim Kurulu’nun tavsiyesi dikkate almarak; 6102 sayili Tiirk Ticaret
Kanunu ve 6362 sayili Sermaye Piyasas1 Kanunu uyarinca belirlenen esaslara uygun olarak, Sirketin 2014 yili
hesap dénemindeki finansal raporlarnm denetlenmesi ile bu kanunlardaki ilgili diizenlemeler kapsaminda diger
faaliyetleri yiiriitmek iizere, Giiney Bagimsiz Denetim ve Serbest Mali Miisavirlik Anonim Sirketi (A member
firm of Ernst & Young Global Limited)’in denetgilige se¢ilmesine Genel Kurul’a katilanlarin oybirligi ile karar
verildi.

13. Yonetim Kurulu Tiizel Kisi Uyesi Akkardan Sanayi ve Ticaret A.S. Temsilcisi ibrahim Biilbiil’iin 08.08.2014
tarihinde istifasi ile bosalan Tiizel Kisi Temsilciligine yine aym tarihte alman Yonetim Kurulu Karar ile Fatma
Kivilemm Ilik¢i atanmistir. Yapilan miizakere neticesinde Fatma Kivileim ilik¢i’nin atanmasinin onaylanmasina
ve Yonetim Kurulu'nun kalan stresi i¢inde gérev yapmasina 874.244.-TL red oya karsilik 98.418.996,978.-TL
kabul oyuyla Genel Kurul’a katilanlarin oygoklugu ile kabul edildi.

14. Daha &dnce 3 yillhigma secilen mevcut Yonetim Kurulu Uyeleri Can Ugurcan Kantiil, Serap Kantiil, Tarik
Ebubekir, Mehmet Mumcuoglu, Kadir Ozgen ve Akkardan Sanayi ve Ticaret A.S. nin gorevlerinin devamina,
Emre Saka’nmn yerine Yénetim Kurulu Uyeligine Umit Abanoz’un secilmesine ve Yonetim Kurulu’nun kalan
siiresi iginde gorev yapmasma 31.494.-TL red oyuna karsilik, 99.261.746,978.-TL kabul oyuyla Genel Kurul’a
katilanlarin oygoklugu ile karar verildi.

15.  Yonetim Kurulu Uyelerinin her birine ayda net 10.000.-TL ddenmesine Genel Kurul’a katilanlarm oybirligi ile
karar verildi.

16. Yonetim Kurulu Uyelerine Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. maddelerinde yazili muameleleri
yapabilmeleri hususunda izin verilmesine 31.494.-TL red oyuna karsihk 99.261.746,978.-TL kabul oyuyla
Genel Kurul’a katilanlarin oyc¢oklugu ile karar verildi.

17. Dilek, Temenniler ve Kapanis maddesinde stz alan olmadi.

Guindemde goriisiilecek bagka konu kalmadigindan Baskan toplantiy1 saat 14:40°da kapatti.

Bu tutanak toplantry1 miiteakip toplant1 yerinde diizenlenerek imza edildi.

BAKANLIK TOPLANTI OY TOPLAMA TUTANAK
TEMSILCISI BASKANI MEMURU YAZMANI

ADNAN EKIZ «<—_ CAN U. KANTUL FATMA K.ILIKCI SONER SAKIN

-




